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Unsere erfahrenen Fachkräfte unterstützen Sie 
vertraulich und diskret.



Das vom Jobcenter des Landkreises Ammer-
land geförderte Projekt men@work richtet sich 
an Männer.

Wenn Sie mindestens 36 Jahre alt sind, unter-
stützen wir Sie bei der Entwicklung neuer be-
ruflicher Perspektiven und der Aufnahme einer 
langfristigen Beschäftigung.

Förderung der beruflichen Integration und 
Teilhabe von Männern ab 36 Jahren

•	 Einzelcoaching – flexibel bei uns, bei Ihnen 
zu Hause oder an einem anderen Ort

•	 Vertrauliche und diskrete Atmosphäre

•	 Gemeinsamer Austausch und Abbau von 
Hindernissen bei der beruflichen Orientie-
rung und dem Einstieg in Arbeit- oder Aus-
bildung 

•	 Bei Bedarf Einbindung externer Partner

•	 Berufliche Perspektiven eröffnen

•	 Orientierung an Ihren individuellen Stärken

•	 Erkundung verschiedener Berufsfelder durch 
praktische Angebote und Betriebsbesichti-
gungen

•	 Unterstützung bei der Erstellung professionel-
ler Bewerbungsunterlagen und dem Erwerb 
relevanter Schlüsselkompetenzen

•	 Organisation und Begleitung von betriebli-
chen Erprobungsphasen 

Der Weg
Das Ziel ist die Vorbereitung und Aufnahme 
einer geeigneten dauerhaften Beschäftigung.

Auch wenn Sie aktuell keine berufliche 
Perspektive sehen oder andere Themen im 
Vordergrund stehen – geben Sie sich eine 
Chance.

Das Angebot gilt unabhängig von 
gesundheitlichen oder psychischen 
Belastungen.

Das Ziel

Kommen Sie vorbei, unsere 
erfahrenen Fachkräfte unterstützen 

Sie vertraulich und diskret!

Das Projekt

Unser Angebot

Nähere Informationen 
zum Projekt finden Sie 

hier!


