UNSERE ANSPRECHPERSONEN i
A R QVhs @ Ammerland

Unsere Qrfohrengn Fachkrafte untferstltzen Sie pa s s w
verfraulich und diskret.

men@work

Claudia Benick
0157 30746405
c.benick@kvhs-ammerland.de

Dirk WeiBer

Projekileitung

04488 56-5161
d.weisser@kvhs-ammeriand.de

Am Esch 10

26655 Westerstede GEFORDERT VON
jobcenter
Landkreis
@ Ammerland

Kontaktieren Sie uns per SMS, Signal-Messenger,
Telefon oder E-Mail — auch Angehdorige oder
Freunde konnen sich informieren.

Jobcenter Landkreis Ammeriand
Ammerlandallee 12
26655 Westerstede

Forderung der beruflichen Integration und

Teilhabe von Mdnnern ab 36 Jahren
Stand: Juli 2026

vhs??|Ulvhs




Forderung der beruflichen Integration und

Teilhabe von Ménnem ab 36 Jahren DIR WEG DAS Zm
* Berufliche Perspektiven eroffnen Das Ziel ist die Vorbereitung und Aufnahme
DAS PROJEKT  Orientierung an Ihren individuellen Stérken einer geeigneten dauerhaften Beschaffigung.
Das vom Jobcenter des Landkreises Ammer- b Erkundung verschiedener Berufsfelder durch Auch wenn Sie aktuell keine berufliche
land geférderte Projekt men@work richtet sich praktische Angebote und Betriebsbesichti- Perspektive sehen oder andere Themen im
an Manner. gungen Vordergrund stehen — geben Sie sich eine
Chance.

* Unterstutzung bei der Erstellung professionel-
ler Bewerbungsunterlagen und dem Erwerb Das Angebot gilt unabhdngig von

relevanter Schlusselkompetenzen gesundheitichen oder psychischen
Belastungen.

Wenn Sie mindestens 36 Jahre alt sind, unter-

stUtzen wir Sie bei der Entwicklung neuer be-

ruflicher Perspektiven und der Aufnahme einer

langfristigen Beschaftigung. * Organisation und Begleitung von betriebli-
chen Erprobungsphasen

UNSER ANGEBOT

* Einzelcoaching — flexibel bei uns, bei lhnen
ZU Hause oder an einem anderen Ort

Kommen Sie vorbei, unsere
erfahrenen Fachkrafte unterstutzen
Sie vertraulich und diskret!

* Vertrauliche und diskrete Atmosphdare

*  Gemeinsamer Austausch und Abbau von
Hindernissen bei der beruflichen Orientie-
rung und dem Einstieg in Arbeit- oder Aus-
bildung

Ndhere Informationen
zum Projekt finden Sie
hier!

* Bei Bedarf Einbindung externer Partner




