KOOPERATIONEN

Das Projekt ,MAITA (Migrantinnen — Arbeit —
Teilhabe — Anerkennung)® wird im Rahmen
des Programms ,MY TURN — Frauen mit Migro-
tionserfahrung starten durch® durch das Bun-
desministerium fur Arbeit und Soziales und die
Europdische Union uber den Europdischen
Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

MAITA ist ein Verbundprojekt der kvhs Ammer-
land gGmibH zusammen mit der KVHS Weser-
marsch GmbH.

Kooperationen:

* Jobcenter Ammerland

* Agentur fur Arbeit Oldenburg/Wilhelmsha-
ven

e Jugendamt

* Koordinierungsstelle far Migration und
Teilhabe

* Soziales Zentrum AIRA

* Jobcenter Oldenburg

e Zentrum fur Arbeit Leer
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Projektkoordination
Wiebke Mohrmann
04488 73886-50
w.mohrmann@
kvhs-ammerland.de

Projektleitung

Birte Amann

04488 73886-60
b.amann@
kvhs-ammerland.de

FORDERUNG

Das Projekt ,MAIMA (Migrantinnen — Arbeit —
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Progpamms MY TURN - Frauen mit
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Bundesministerium fur Aroeit und Soziales und
die Europdische Union uber den Europdischen
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Unterstutzung fur Migrantinnen

DAS PROJEKT

Ziel von MAITA ist es, Frauen mit Migrations-
oder Fluchterfahrung einen Zugang zum deut-
schen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu ebnen.
Dabei achten wir besonders auf die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und
arbeiten gemeinsam an  den eigenen
Walnschen und Zielen.

ZIELGRUPPE

Das Projekt MAITA richtet sich an geringqualifizier-
te oder nach §81 Abs. 2 SGB Il (wieder) unge-
lernte Frauen mit auslandischer oder doppelter
Staatsangenhdrigkeit, Aufenthalts- & Arbeitser-
laubnis, aus Drittstaaten & EU, die arbeitslos, nicht
erwerbstatig, geringfugig beschaftigt oder in ei-
ner nichtqualifikationsaddquaten Beschaftigung

sind.

UNSER BERATUNGSANGEBOT

MAITA bietet eine langfristige, vertrauensvolle,
individuelle Beratung und Begleitung.

Wir mochten Migranfinnen dabei unterstut-
zen, einen Weg ins Berufslebben zu finden, mit
anderen Frauen in den Austausch zu kom-
men sowie die Teilhabechancen zu verbes-
sern.

In unseren empowernden Gruppenangebo-
ten mochten wir die Sprach- und EDV-Kom-
petenzen steigern, einen Wissenstransfer zu
Themen rund um die Arbeitswelt liefern, sowie
die Mobilitat verbessern.

Die Gruppenangebote konnen in der eige-
nen Gemeinde, landkreisubergreifend sowie
online oder hybrid stattfinden.

Wir planen gemeinsam die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf (Lotsenstelle
Kinderbetreuung).

Wir unterstltzen bei der Berufsorientierung, fin-
den passende Prakfikums-, Ausbildungs-, und
Arbeitsplatze und begleiten den gesamten
Bewerbungsprozess.

Wir helfen beim Anerkennungsverfahren von
bereits im Heimatland erworbbener AbschlUs-
se und beraten zu Weiterbildungen vor Ort.

TEAM BERATUNG

Catharina Hoéffgen
Rastede/Oldenburg
0157 52632974
c.hoeffgen@
kvhs-ammerland.de

Nadia-Zakia Chelly
Edewecht

0157 35347807
n.chelly@
kvhs-ammerland.de

Katharina Strohschnieder
Rastede/Wiefelstede
0157 30747002
k.strohschnieder@
kvhs-ammerland.de

Gulhat Demir
Apen/Augustfehn/
Westerstede/Leer
0157 52633010
g.demir@
kvhs-ammerland.de

Marlene Wieker
Bad Zwischenahn
04403 9850814
m.wieker@
kvhs-ammerland.de

Daria Vinhranovska
0177 4938695
d.vinhranovska@
kvhs-ammerland.de




