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Projektförderung

Das Projekt „KASHMIR - kvhs aktiviert 60plus: 
Habt Mut im Ruhestand!“ wird im Rahmen des 
Programms Bildung und Engagement ein Le-
ben lang (BELL) durch das Bundesministerium 
für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Ju-
gend und durch die Europäische Union über 
den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) 
gefördert.

Gefördert durch:

www.kvhs-ammerland.de

Nähere Informationen 
zum Projekt finden Sie 

hier!



"Der beste Weg, sich auf den 
Ruhestand vorzubereiten, ist, 

nicht darauf zu warten.” 
Prince Philip (1921 bis 2021)

Das Projekt

•	 Bildungsinteressen entdecken
•	 Kurse mitgestalten oder selbst leiten
•	 neue Lernorte im Ammerland 
     erschließen
•	 Teil einer engagierten Gemeinschaft 

sein

Sie wollen unter Menschen kommen und ha-
ben Lust, dabei selbst etwas zu lernen und/
oder ihr Wissen weiterzugeben? „KASHMIR“ ist ein 
Mitmach-Projekt der kvhs Ammerland für Men-
schen ab 60, die ihre Zeit vor und im Ruhestand 
aktiv, sinnvoll und in Gemeinschaft gestalten 
möchten.

Bei KASHMIR können Sie:

•	 Lehrkraft werden: Wissen und Erfahrung an 
andere weitergeben – mit Unterstützung 
der kvhs

•	 Teilnahme an Schulungen: Didaktische 
oder geragogische Schulungen bereiten 
auf die Rolle als Lehrende oder Engagierte 
vor

•	 Neue Bildungsorte mit aufbauen: Ideen 
einbringen, wo im Ammerland noch Räu-
me fürs Lernen entstehen können – barrie-
refrei und nah an den Menschen

KASHMIR
kvhs aktiviert 60+ - 

Habt Mut im Ruhestand!

Angesprochen sind alle Menschen ab 60 Jah-
ren, die Lust auf Lernen, Austausch und Enga-
gement haben. Besonders willkommen sind 
„Praktiker*innen“ mit beruflicher oder techni-
scher Erfahrung, die ihr Wissen gern weitergeben 
möchten (zum Beispiel aus Handwerk, Technik, 
Pflege et cetera).

Zielgruppe

Neues lernen, interessante 
Erfahrungen machen

Eigenes Wissen weitergeben, 
andere inspirieren

Soziale Kontakte knüpfen

Region aktiv mitgestalten

Bildung und Partizipation im 
Alter stärken

Darum sollten Sie mitmachen

Sie lesen gern, backen mit Leidenschaft, 
haben ein händchen fürs gärtnern oder 

möchten ihre lebenserfahrung 
weitergeben?

Dann bringen Sie Ihre Interessen und Erfahrun-
gen ein - und gestalten Sie gemeinsam mit 
uns neue Lern- und Begegnungsräume für 
Menschen ab 60.


